L'Organisation mondiale de la santé définit en 1994 la qualité de
la vie comme « la perception qu'a un individu de sa place dans
I'existence, dans le contexte de la culture et du systeme de
valeurs dans lesquels il vit, en relation avec ses objectifs, ses
attentes, ses normes et ses inquiétudes. Il s'agit d'un large
champ conceptuel, englobant de maniére complexe la santé
physique de la personne, son état psychologique, son niveau
d'indépendance, ses relations sociales, ses croyances
personnelles et sa relation avec les spécificités de son environ-
nement.La globalité de I'approche proposée est un frein a I'éla-
boration d’une définition consensuelle. La Qualité de Vie est
ainsi synonyme de bien étre, santé perceptuelle et satisfaction
de vie, selon l'approche qui s'y intéresse. Le flou qui entoure ce
concept est systématiquement souligné par les auteurs qui s'y
sont intéressés.

Les chercheurs s’accordent tout de méme &
considérer la qualité de vie comme un concept multidimension-
nel (Le plege, 2001 ; Rejesky et Mihalko, 2001) qui se structure
le plus souvent autour de quatre dimensions :

» L’Etat physique qui comprend autonomie et capacités physi-
ques

» Les Sensations somatiques telles que les symptoémes,
les conséquences des traumatismes ou des procédures
thérapeutiques, les douleurs,

» L’Etat psychologique avec I' émotivité, I'anxiété,
la dépression,

« Etenfin le Statut social qui comprend les relations sociales et
les rapports a I'environnement familial, amical ou professionnel.

Devant ce concept un peu « flou et subjectif » les questions qui

se posent aujourd’hui sont les suivantes :

» Comment peut-on définir la qualité de vie, le concept de
bonheur pour une personne vivant en institution?

= Comment les institutions peuvent améliorer cette qualité de vie
et ainsi accompagner I'élan vital ?

» Quel regard porte la république démocratique du Congo
sur cette problématique?

Objectifs :

« S'ouvrir sur différentes conceptions soignantes.

« Partager des expériences et des pratiques soignantes

« Partager des recherches en soins dans I'espace francophone

Le partage des pratiques franco-congolaises

Pourquoi, comment ?
Liens et interfaces :
Quelles perspectives en soins ?

Ethique et Recherche

Valeurs, choix, dispositifs de management en soins.
Partage d'expériences, contribution

au questionnement éthique et a la recherche en soins
dans une dynamique d'efficience.
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4éme journee nationale d’étude

MATIN APRES-MIDI ot 24 o
Concept de bonheur, qualité de vie et de bien étre eudi 24 mars
Accompagnement de |’élan de vie au quotidien en institution PONT DU GARD AMPHITHEATRE RIVE GAUCHE

Sous la Présidence du Pr Claude JEANDEL
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8h45 Ouverture de la journée Zoi_la_lﬁs erf bc_)nheurd 6 EHPAD
MrDenis BRUGUIER, Directeur Hopital Local d'Uzés EC i ﬁAp. ylsllquled? QP eeen Nom
Mme Marie Claude MONCET- Directrice des Soins, quipe hopital local d'Uzes
membre du CA du SIDIIEF 14h35 Bonheur et participation a la vie de I'institution
Mme SylVle LANDRU ,Cadl’e de Santé H.L. Uzés des réS|dentS (Intervention  d&fnir Adresse
9h00 Politique régionale d’accompagnement Centre gerontologique de MARSEILLE
de la personne &gée en institution 15h10 Pause
ARS Languedoc Roussillon gntervention a dafinir) . i i o 3 . AlA
_ g. ) _ 15h30 Remobilisation des sujets &gés dépressifs Télephone
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MrPr Claude JAENDEL CHU de Montpellier

12h15-12h30 Discussions HOPITAL LOCAL D'UZES
1 & 2 AVENUE MARECHAL FOCH
12h30-14h00 Visite des stands et repas BP 81050
30701 UZES CEDEX

www.hopital-local-uzes.fr

M[ldé['ﬂt[‘i[:ﬂ dE Iﬂ jl]I.II'I'IéE . MITIE MH[‘iE-EIHI_IdE MI]I'I[:Et Nombre de places limité & 230 / Réserve d'annulation en cas d'insuffisance de participation



